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EPAMIG

DELIBERACAO N2 890

A Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Agropecudria de Minas Gerais -
EPAMIG, com fundamento no que dispde o artigo 34, incisos XI do Estatuto da
Empresa, aprovado pelo Decreto n? 48.191, de 14/05/2021, e,

CONSIDERANDO:

a. a deliberacdao sobre o Regimento da Gestao Académica da EPAMIG pelo
Conselho de Administracao em reuniao de 10/06/2022, com base no que lhe
compete o Artigo 25 inciso XII.

DELIBERA:

1. Aprovar o Regimento da Gestao Académica da EPAMIG que passa a integrar
como anexo Documento SEI 48268458 a presente Deliberacao.

Revogadas as disposicdes em contrario, a presente Deliberacao entra em vigor a
partir da data de sua assinatura com efeitos a contar de 20/06/2022.

Belo Horizonte, 15 de junho de 2022.

NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES
Diretora-Presidente

LEONARDO BRUMANO KALIL ) TRAZILBO JOSE DE PAULA
JUNIOR
Diretor de Administracao e Financas Diretor de Operacées Técnicas

Documento assinado eletronicamente por Trazilbo José de Paula Junior,
Diretor(a), em 15/06/2022, as 17:28, conforme horéario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de
2017.
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Documento assinado eletronicamente por Leonardo Brumano Kalil,
Diretor(a), em 15/06/2022, as 17:39, conforme horéario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de
2017.
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.1 1 Documento assinado eletronicamente por Nilda de Fatima Ferreira Soares,


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

sep /) | Diretor Presidente, em 20/06/2022, as 14:56, conforme horario oficial de
assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de
julho de 2017.

"'-'* "' » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"" = http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

.,t-,__ ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
"".I,:E:ﬂ_nl. verificador 48267862 e o cédigo CRC 580D56E3.
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REGIMENTO DA GESTAO ACADEMICA DA EPAMIG

Art. 12 - A gestao didatico-pedagodgica do ensino superior da EPAMIG serd exercida pelo
Conselho Académico da EPAMIG e pelo Conselho de Pds-Graduagao da EPAMIG, ressalvadas as
competéncias dos Conselhos Académicos dos Institutos de Ensino.

Paragrafo unico — O Conselho Académico da EPAMIG e o Conselho de Pés-Graduagao da
EPAMIG estdo vinculados a Diretoria de Operagdes Técnicas.

TiITULO |
DOS CONSELHOS DA EPAMIG

CAPITULO |
DO CONSELHO ACADEMICO
Art. 22 - O Conselho Académico da EPAMIG é o 6rgdo superior de coordenacdo e
supervisdo das atividades de ensino de graduacdo, com fungdes normativas, consultivas e
deliberativas, no plano didatico-académico.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO DO CONSELHO ACADEMICO
Art. 32 - O Conselho Académico da EPAMIG é constituido:

l. do Diretor de Operac¢des Técnicas, como seu presidente;
1. do Chefe da EPAMIG ILCT
lll.  do Chefe da EPAMIG ITAP
IV. do Coordenador de Ensino da EPAMIG ILCT;
V. do Coordenador de Ensino da EPAMIG ITAP;
VI. de trés representantes do Conselho Académico do ILCT;
VIl. de trés representantes do Conselho Académico do ITAP;
VIIl. de um representante do corpo discente de cada Instituto de Ensino, com mandato de um

ano; e
IX. do Subsecretario de Ensino Superior da Secretaria de Ensino do Estado de Minas Gerais ou

um representante desta Subsecretario, por ele indicado.

Art. 42 - Cada conselheiro, que ndo seja membro nato, exceto a representacao discente,
tera mandato de 3 (trés) anos, permitida a reconducao.

§ 12 - Os representantes dos Conselhos Académicos dos Institutos serdo eleitos com seus
suplentes, que substituirdo os efetivos, em caso de impedimentos, e os sucederao, em caso de
vacancia.

§ 22 - Os representantes discentes serdo eleitos pelos seus pares com mandato de 1 (um)
ano, permitida uma Unica reconducdo;

§ 32 - Em caso de vacancia, no prazo de 30 (trinta) dias, sera eleito novo representante
suplente com mandato de 3 (trés) anos.

§ 42 - O mandato dos representantes dos Conselhos Académicos dos Institutos cessara
com seu mandato no colegiado que o houver indicado.

Art. 52 - Os membros natos so poderdo ser representados pelo substituto nomeado pelo
Diretor de Operagdes Técnicas.



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

CAPITULO IlI

DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO ACADEMICO
Art. 62 - Compete ao Conselho Académico da EPAMIG:
Estabelecer as diretrizes de ensino, para coordenar e compatibilizar as programacgdes dos
Conselhos Académicos dos Institutos;
Exercer, como érgdo consultivo e deliberativo, a jurisdicdo da EPAMIG, no campo do
ensino de graduagao;
Aprovar o numero de vagas para cada curso de graduacao;
Aprovar a criacdo ou extincao de cursos de graduacao;
Opinar sobre os regimentos dos institutos de ensino, a serem aprovados pela Presidéncia
da EPAMIG;
Apreciar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI dos Institutos para
encaminhamento a Diretoria Executiva;
Opinar sobre os Estatutos dos Institutos de Ensino, a serem aprovados pela Diretoria
Executiva da EPAMIG;
Apreciar e propor a celebracdo de acordos e convénios;
Aprovar os Regimes Didaticos dos Cursos;
Estabelecer as qualificacdes e regulamentar as atividades do Tutor;
Propor a admissdo de pessoal para os Institutos, mediante proposta fundamentada dos
Conselhos dos Institutos;
Apreciar os Relatérios de Avaliacdo dos cursos de graduacao e determinar a¢des, quando
for o caso;
Propor planos de expansdao dos Institutos em matéria de ensino e extensdo, para
deliberac¢do da diretoria executiva da EPAMIG, ou opinar sobre eles;
Propor critérios para distribuicdo de recursos para ensino, pesquisa e extensao nos
institutos;
Decidir sobre as representacdes e reclamacgdes que Ihe forem submetidas, em matéria de
ensino; e
Deliberar sobre qualquer matéria de ensino, omissa no estatuto e no regimento dos
institutos de ensino.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE POS-GRADUAGAO
Art. 72 - Ao Conselho de Pés-Graduacdo da EPAMIG cabera a coordenacdo académico-

administrativa da Pds-Graduagao na EPAMIG.

CAPITULO V

DA CONSTITUICAO DO CONSELHO DE POS-GRADUAGCAO
Art. 82 - O Conselho de Pds-Graduacgdo sera assim constituido:
do Diretor de Operagdes Técnicas, como seu presidente;
do Chefe da EPAMIG ILCT;
do Chefe da EPAMIG ITAP;
do Coordenador de Pés-Graduagdo da EPAMIG ILCT;
do Coordenador de Pés-Graduagdo da EPAMIG ITAP;



VI. de quatro Coordenadores dos Programas de Pesquisa da Epamig e seus respectivos
suplentes.

§ 12 - Os representantes titulares e suplentes dos Coordenadores dos Programas de
Pesquisa serdo eleitos pelos seus pares, sendo os quatro mais votados os titulares e os quatro
seguintes, os suplentes.

§ 29 - Serdo considerados pares, os Coordenadores dos Programas de Pesquisa da Epamig.

§ 32 - A supléncia sera exercida na ordem da votacao.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO DE POS-GRADUAGAO
Art. 92 - Compete ao Conselho de Pés-Graduacdo da EPAMIG:

l. propor alteracdes nesta deliberacdo para os assuntos relativos a Pés-Graduacao;

II.  avaliar e autorizar a criacdo e oferecimento de Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu pelos
Institutos de Ensino;

Ill.  avaliar e autorizar o envio da proposta de oferecimento de Programas de Pds-Graduacao
Stricto Sensu pelos Institutos de Ensino para a CAPES;

IV. propor diretrizes de criacdo, oferecimento e funcionamento dos Cursos e Programas de
Pds-Graduacao;

V.  aprovar os Regimes Didaticos dos Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu e dos Programas de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu;

VI. referendar instrumentos de avaliacdo de desempenho e monitoracdo dos Cursos e
Programas de Pds-Graduacdo, propostos pelos Institutos de Ensino, visando a melhoria e
manutencdo da qualidade e rigor técnico, que deverdo ser aplicados pelas Coordenacdes
de Pesquisa e Pds-Graduacgao dos Institutos de Ensino;

VIl. aprovar os relatérios dos Cursos e Programas de Pds-Graduacgao, apds anadlise e parecer da
Coordenacdo de Pdés-Graduacgao do Instituto e do Conselho Académico a que o Curso ou
Programa estiver vinculado;

VIIl. deliberar sobre medidas e a¢des a serem tomadas em consequéncia dos relatérios de
avaliacao dos Cursos e Programas, quando for o caso;

IX. elaborar e propor estratégias de divulgacao dos Cursos e Programas de Pés-Graduacao; e

X. credenciar profissionais para atuarem como docentes e orientadores nos Cursos e
Programas de Pds-Graduacao.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS
Art. 10 — O Conselho Académico e o Conselho de Pés-graduacdo da EPAMIG reunir-se-do,
ordinariamente, conforme calendario estabelecido pela Diretor de Opera¢des Técnicas, e,
extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade ou pelo minimo de 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros.

Art. 11 - As reunides dos Conselhos serdo convocadas, eletronicamente, por seu
Presidente, por iniciativa prépria, obedecido o minimo de 48 (quarenta e oito) horas, incluindo a
pauta de assuntos, ressalvadas as disposicdes em contrario.

Paragrafo Unico - A convocacdo de reunido extraordinaria sera feita pelo Presidente ou
atendendo a pedido de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros, com a antecedéncia



maxima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se, ou ndo, o assunto que deva ser tratado,
a juizo do Presidente. No caso de se omitir a pauta, os motivos serdao declinados no inicio da
reunido.

Art. 12 - Os Conselhos da EPAMIG funcionardo com a presen¢a da maioria absoluta de
seus membros.

Paragrafo uUnico - Entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente
superior a metade do total dos membros do Conselho.

Art. 13 - O comparecimento as reunides dos Conselhos da EPAMIG é obrigatério e
preferencial em relacdo a qualquer outra atividade administrativa ou académica.

Pardgrafo Unico - Perdera o mandato o membro representante que, sem causa
justificada, faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas do Conselho.

Art. 14 - Na falta ou impedimento do Presidente do Conselho, a Presidéncia serd exercida
pelo seu substituto legal e, na auséncia desse, pelo membro nato do Conselho, mais antigo no
exercicio da funcdo que representa e, em igualdade de condicbes, pelo mais idoso.

Art. 15 - Os processos submetidos a apreciacdo dos Conselhos deverdo receber pareceres
prévios dos Colegiados competentes ou das comissdes designadas para essa finalidade.

Art. 16 - Os Conselhos poderdo constituir comissdes especificas, permanentes ou
provisorias, para elaborarem estudos e pareceres sobre matérias, a serem submetidas a sua
deliberacdo, ou para acompanhamento de politicas académicas.

Art. 17 - Em caso de urgéncia e, ou, inexisténcia de “quorum” para o funcionamento dos
Conselhos, o Presidente podera decidir “ad referendum”, submetendo a decisdao ao Conselho na
primeira reunido que houver.

CAPITULO VIII
DAS SESSOES DOS CONSELHOS

Art. 18 - As reunides dos Conselhos da EPAMIG compreenderdo uma parte de Expediente,
destinada a discussao e aprovacao da ata e a comunicagdes, e outra relativa a apreciacao dos
assuntos em pauta.

§ 12 - Mediante consulta ao Plenario, por iniciativa prdpria ou a requerimento de membro
presente a reunido, podera o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de
Expediente.

§ 29 - Sera facultado ao Conselheiro o direito de vista de qualquer processo, pelo prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

§ 32 - No regime de urgéncia, a concessdo de vista serd feita no decorrer da propria
reunido, para que a matéria seja objeto de deliberacdo antes de seu encerramento.

Art. 19 - Para cada assunto constante da pauta, havera uma fase de discussdo e outra de
votacdo, procedendo-se, em ambas, de acordo com a praxe seguida na conducdo dos trabalhos
do Conselho.



Art. 20 - As decisOGes dos Conselhos serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, salvo disposi¢cdao em contrario.

§ 192 - A votagao serd simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a terceira forma sempre
gue envolver nomes de pessoas.

§ 22 - O Presidente dos Conselhos tera apenas o voto de qualidade.

§ 32 - Nenhum membro do Conselho poderda votar em assunto que, direta ou
indiretamente, seja de seu interesse particular, de seu conjuge, companheiro, descendente ou
ascendente.

§ 42 - Ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro do Conselho podera abster-
se de votar os assuntos da pauta.

Art. 21 - De cada reunido do Conselho, serd lavrada ata, a qual sera discutida e aprovada
na reunido seguinte e, apds a aprovacao, subscrita pelo Secretdrio e pelo Presidente.

Pardgrafo unico — As atas conterdo apenas os registros das deliberacdes tomadas, sem
mencao as manifesta¢des individuais que as precederem.

Art. 22 - Juntamente com o Expediente, serd disponibilizada cépia da ata da reunido
anterior e, sempre que possivel, cépia dos pareceres ou projetos de resolucdo a serem
apreciados.

TiTUO Il
DOS CURSOS DE GRADUAGAO
Art. 23 — A organizacdo e gestdo dos cursos de graduacdo sdo definidas no Estatuto e
Regimento dos Institutos de Ensino.

TITULO 1I
DOS CURSOS E PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO
Art. 24 - Os Cursos e Programas de Pés-Graduacdo da EPAMIG serdo regidos pelo
disposto nesta Deliberagao, sem prejuizo das disposi¢des especificas do Estatuto, do Regimento
Geral da Instituicao e do Instituto de Ensino e de outras Deliberagdes, Resolugdes ou Instrucdes
de Servico baixados pelos Orgdos competentes.

CAPITULO |
DOS OBIJETIVOS
Art. 25 - Os Cursos e Programas de Pds-Graduacao oferecidos pela EPAMIG, destinam-se
a qualificacdo de profissionais de nivel superior que atendam as condicGes prescritas no
Regimento Interno de cada um dos Cursos e Programas.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO GERAL
Art. 26 - Os Cursos e Programas de Pds-Graduacdo poderdo ser oferecidos a partir da
iniciativa dos Institutos de Ensino, das Unidades Regionais, dos Programas Estaduais de Pesquisa,
da Diretoria da EPAMIG ou de convénios firmados pela EPAMIG com outras instituicdes publicas
ou privadas.



§ 12 - Os Cursos e Programas de Pds-Graduacgdo ficardo vinculados aos Institutos de
Ensino da EPAMIG, sob a coordenacgdo didatico-cientifica do Coordenador de Pds-Graduagao do
Instituto.

§ 29 - Os estudantes do Curso estardo vinculados ao Instituto de Ensino.

§ 32 - O acompanhamento e fiscalizagdo das atividades didaticas dos professores e
tutores ficara a cargo do Coordenador de Pds-Graduagdo do Instituto de Ensino.

Art. 27 - Cada Curso ou Programa serd coordenado por uma Comissdao Coordenadora.

Art. 28 - Cada Curso ou Programa possuird um Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho Académico do Instituto a que o Curso ou Programa estiver vinculado, que poderd
conter outras exigéncias de natureza especifica.

Art. 29 - Os Cursos e Programas serao oferecidos de acordo com calendario aprovado pelo
Conselho de Académico do Instituto de Ensino ao qual o Curso ou Programa estara vinculado,
apresentado pelo Coordenador de Pés-Graduacao do Instituto.

SECAO |
DA POS-GRADUACAO LATO SENSU
Art. 30 - Os Cursos e Programas de Pés-Graduacdo Lato Sensu da EPAMIG, oferecidos na
modalidade presencial ou a distancia, terdo duracdo maxima de 24 meses, carga hordria minima
de 360 horas-aula e maxima de 720 horas-aula, nestas ndo computado o tempo dedicado,
obrigatoriamente, a elaboracdo da monografia ou do trabalho de conclusao.

Art. 31 - Os Cursos de Pdés-Graduacao Lato Sensu poderdo ser custeados por recursos
especificamente captados para esse fim, mediante cobranca de taxas e mensalidades.

SECAO I
DA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
Art. 32 - Os Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da EPAMIG, obedecerdao as
normas e orientagdes definidas pela CAPES.

CAPITULO IlI
DA CRIAGAO DO CURSO E DO PROGRAMA
Art. 33 — O Projeto de criacdo do Curso ou Programa de Pds-Graduacdao devera ser
elabora pelos equipe proponente e encaminhado para a Coordenacdao de Pds-Graduacdo do
Instituto de Ensino ao qual o Curso ou Programa estara vinculado.

Art. 34 — O Projeto de criacdo do Curso ou Programa de Pdés-Graduacdo deve receber
parecer do Coordenador do Programa Estadual de Pesquisa da EPAMIG relacionado, do(s)
Chefe(s) das Unidade(s) Regional(is) envolvida(s) no Curso, do Coordenador de Pés-Graduacao do
Instituto e do Conselho Académico do Instituto de Ensino ao qual o Curso ou Programa estara
vinculado, antes de ser encaminhado para o Conselho de Pés-Graduacdo da EPAMIG.

§ 12 - O Coordenador do Programa Estadual de Pesquisa e o(s) Chefe(s) das Unidade(s)
Regional(is) envolvida(s) no Curso ou Programa analisardo a pertinéncia do Curso ou Programa e
dos pesquisadores envolvidos.



§ 29 - O Coordenador de Pds-Graduacdo do Instituto devera analisar e emitir parecer

guanto a proposta didatico-pedagogia do Curso.

§ 32 - Os novos Cursos e Programas somente poderdo iniciar seu processo de divulgagao

apos a aprovacgao pelo Conselho de Pds-Graduagao.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
X1,
XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Art. 35 - A proposta de criagdo do Curso ou Programa de Pds-Graduagao devera incluir:
titulo do Curso ou Programa, relacionando a(s) area(s) de conhecimento oferecida(s);
justificativa de seu oferecimento;
numero de vagas oferecidas;
numeros minimo e maximo de candidatos possiveis de serem matriculados;
publico-alvo e pré-requisitos exigidos;
critérios de selecao de discentes;
periodicidade de oferecimento do Curso ou do ingresso de novos estudantes do
Programa;
objetivos do Curso ou Programa e competéncias e habilidades esperadas para os
concluintes;
calenddrio com o periodo de inscricdo, selecdo, matricula, oferecimento do Curso ou
Programa, entrega e, ou, defesa da Monografia, do Trabalho de Conclusdo Curso, da
Dissertacdo ou da Tese e datas dos encontros presenciais, para os cursos a distancia;
metodologia didatico-pedagdgica;
planilha contendo a distribuicdo das disciplinas oferecidas por médulo ou semestre letivo
do Curso ou Programa proposto, bem como o detalhamento da carga horaria tedrica e
pratica sob a responsabilidade de cada docente que ministre os respectivos conteludos
programaticos;
programas analiticos das disciplinas propostas devidamente preenchidos;
relacdo dos docentes com indica¢do de titulacdo e origem;
curriculum Lattes de docentes e profissionais ndao vinculados a EPAMIG, e a justificativa
para participar do curso;
o Regimento Interno no qual devera constar, o Regime Didatico, descricdao do sistema de
acompanhamento e avaliacdo dos estudantes, as normas para feitura da monografia, do
trabalho de conclusdo, dentre outros. O Curso a ser oferecido na modalidade a distancia
deverd também incluir:

a) indicagdo da infraestrutura e ferramentas de comunicagdo a ser utilizada entre

estudantes, tutores e professores; e
b) especificagdo do material didatico complementar e das midias e tecnologias de
informacdo e comunicacdo a serem utilizadas no processo de ensino-aprendizagem;

planilha de custos para o oferecimento do curso; e
aprovacao para a participacdo dos pesquisadores como docentes e,ou tutores do curso
ou Programa pelo Chefe da Unidade e, para os Institutos de Ensino, pelo Conselho
Académico.

Paragrafo Unico — Para os Programas de Pds-Graduacdo Stricto sensu devera ser incluidas

as informacodes exigidas para a submissdo a CAPES.

Art. 36 - Quando a proposta de criacdo do curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu for para

oferecimento na modalidade a distancia, o projeto devera seguir as “Normas para o
oferecimento de curso na modalidade a distdncia nos Institutos de Ensino”, verificado pela

Coord

enacdo de Pds-Graduagdo do Instituto ao qual o curso estara vinculado, quanto a sua

viabilidade técnica e metodoldgica, antes da apreciacdo pelo Conselho Académico do Instituto.



Art. 37 — Apds andlise e deliberagdo, o Presidente do Conselho de Pds-Graduagdo
encaminhara o processo para a Coordenag¢ao de Pés-Graduagao do Instituto de Ensino ao qual o
Curso ou Programa estard vinculado, que enviara correspondéncia com a deliberagdao para
conhecimento, aos proponentes, ao(s) chefe(s) da(s) Unidade(s) envolvida(s) no curso e ao
Coordenador do Programa Estadual de Pesquisa.

Paragrafo Unico — Quando a proposta de oferecimento do curso ou Programa for
aprovada, correspondéncia também deverd ser encaminhada para o Conselho de Administragao
da EPAMIG para conhecimento.

Art. 38 — Na impossibilidade de reoferecimento do Curso ou de nova turma do Programa
em ano definido no processo de criacdo, deverd ser comunicada a Coordenacdo de Pods-
Graduacao do Instituto, que dara conhecimento as unidades e colegiados interessados.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DOS CURSOS E PROGRAMAS
Art. 39 - A coordenacdo didatico-cientifica de cada Curso ou Programa de Pds-Graduacao,
sob a administracdo do Coordenador de Pds-Graduacdo do Instituto, serd exercida por uma
Comissdo Coordenadora, constituida de trés membros eleitos por seus pares.
l. Sdo pares os docentes do respectivo Curso ou Programa de Pds-Graduacao.
Il. A presidéncia da Comissdao Coordenadora sera exercida por um coordenador indicado
pelos membros e designado pelo Presidente da EPAMIG.
Paragrafo Unico — As Comissdes Coordenadoras dos Programas de Pés-Graduacio Stricto
Sensu serd acrescido um representante discente, eleito pelos seus pares.

Art. 40 - A Comissdo Coordenadora compete:

l. propor ao Instituto de Ensino a criagdo de disciplinas necessarias ao Curso ou Programa;

Il.  estabelecer normas para a apresentacdo da monografia, do trabalho de conclusdao do
curso, da dissertacdo ou da tese, quando for o caso;

lll. estabelecer requisitos especificos do Curso ou Programa e submeté-los ao Conselho de
Pés-Graduacgdo, apds aprovagdao do Coordenador de Pds-Graduagdo e do Conselho
Académico do Instituto;

IV. apreciar ou propor convénios ou acordos de cooperacdo para suporte ou
desenvolvimento do Curso ou Programa;

V. atuar como drgdo informativo e consultivo do Conselho de Pds-Graduagdo e da
Coordenacgao de Pds-Graduagao do Instituto de Ensino;

VI.  verificar o cumprimento do conteludo programatico e da carga horaria das disciplinas do
Curso ou Programa;

VIl. implementar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do Curso ou Programa
propostos pela Coordenacdo de Pds-Graduacdo do Instituto de Ensino e aprovado pelo
Conselho de Pds-Graduacao;

VIIl. selecionar candidatos qualificados para o Curso ou Programa, de acordo com os critérios
previstos no seu Regimento Interno;

IX. auxiliar os estudantes no processo de definicido dos professores orientadores da
Monografia ou do Trabalho de Conclusdo nos Cursos de Pés-graduacdo Lato Sensu;

X. indicar a constituicdo das bancas para avaliacgdo das Monografias, dos Trabalhos de
Conclusdo, das DissertacGes e das Teses;



Xl. receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessario, sugestdes, reclamacdes,
representagdes ou recursos, de estudantes ou professores, sobre qualquer assunto
pertinente ao Curso ou Programa;

Xll. apresentar relatério ao Coordenador de Pés-Graduagao do Instituto, ao término de cada
turma do curso, que encaminhard ao Conselho Académico do Instituto, antes de ser
encaminhado para o Conselho de Pés-Graduagdo; e

XIll. propor ou opinar a respeito da exclusao de estudantes do Curso ou Programa, por
motivos académicos ou disciplinares, conforme regimento especifico de cada Curso ou
Programa.

Art. 41 - S3o atribuicdes especificas do Coordenador do Curso ou Programa:

l. convocar e presidir as reunides da Comissao Coordenadora do Curso ou Programa;

II.  assinar, quando necessario, processos ou documentos submetidos ao julgamento da
Comissao Coordenadora;

lll.  encaminhar os processos e deliberacdes da Comissdo Coordenadora aos o&rgaos
competentes;

IV. acompanhar o tramite do processo de oferecimento e reoferecimento do Curso ou
Programa e responder as solicitacdes dos drgdos competentes para ajustamento a prazos
estipulados;

V.  exercer a orientacdo pedagdgica dos estudantes do Curso ou Programa, subsidiariamente
ao orientador;

VI. promover entendimentos, com a finalidade de obter recursos humanos e materiais para
suporte ao desenvolvimento do curso;

VII. apresentar ao Coordenador de Pds-Graduagao do Instituto, ao final de cada turma do
Curso ou Programa e apds a aprovagao da Comissdao Coordenadora, o relatério académico,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o seu término, que encaminhara ao Conselho
Académico do Instituto, antes de ser analisado pelo Conselho de Pds-Graduacgao; e

VIIl. informar a Coordenador de Pds-Graduagao do Instituto o encerramento ou extingdo do
curso ou Programa.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE
Art. 42 - A titulacdo minima exigida do corpo docente dos Programas de Pds-Graduacao
Stricto Sensu é o doutorado e dos Cursos de Pds-Graduagao Lato sensu o Mestrado.

Art. 43 - Os Cursos e Programas poderdo contar com docentes ou profissionais vinculados
a outras instituicdes publicas ou empresas privadas, mas sua participacdo devera respeitar o
limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) em relacdo a carga hordaria total das disciplinas do
curso.

§ 12 - A participacdo de docentes ou profissionais vinculados a outras instituicGes apenas
acontecera quando ndo existir profissional com conhecimento na area especifica da disciplina,
vinculado a EPAMIG, quando o profissional vinculado a EPAMIG ndo tenha interesse em
participar ou outra razdo apresentada no processo de criagcdo do curso e aceita pelo Conselho de
Pos-Graduacao.

§ 22 - Caberd ao Conselho de Pds-Graduacgdo o credenciamento de profissionais de outras
instituicoes, respeitado o disposto na legislacdo.



§ 32 - O processo de credenciamento de que trata o caput do artigo devera conter o
curriculo Lattes do indicado, a documentag¢dao comprobatdria de sua titulagdo, a autorizagao do
seu chefe imediato para participar do Curso ou Programa e a documenta¢dao devidamente
assinado, apresentado pela Diretoria da Epamig, quando aplicavel.

CAPITULO VI
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA
Art. 44 - Para a inscricdo em processo seletivo dos Cursos e Programas de Pds-Graduagao
da EPAMIG, os candidatos deverdo apresentar, eletronicamente, documentos relacionados no
regimento interno e de acordo com Edital especifico.

Art. 45 - A selegao dos candidatos serd realizada pela Comissdao Coordenadora do Curso
ou Programa por meio de critérios especificos definidos no seu Regimento Interno.

§ 12 - A selecdo do(a) candidato(a) estd condicionada ao fato de ele(a) ndo ter sido
desligado(a), por motivos disciplinares, de nenhum Curso ou Programa oferecido pela EPAMIG.

§ 29 - A selecdo tera validade somente para a matricula no Curso ou Programa e periodo
para o qual o candidato se inscreveu.

§ 392 - Findo o processo seletivo, a coordenacdo do Curso ou Programa divulgard o
resultado e enviara informacdes sobre a matricula aos candidatos aprovados.

Art. 46 - As matriculas deverdo ser efetuadas na unidade de Registo Escolar do Instituto,
obedecendo ao calenddrio aprovado.

Paragrafo Unico — Ao longo do curso, as matriculas deverdo ser revalidadas, de acordo
com o Regimento interno de cada curso.

Art. 47 — Sera permitida a matricula como estudante ndo vinculado ou como estudante
vinculado a outra instituicdao, em qualquer disciplina oferecida por curso ou Programa de Pds-
Graduacdo, desde que atendidas as exigéncias dispostas no Regimento Interno do curso ou
Programa e que exista vaga.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO
Art. 48 — Os cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu seguem o Regime Diddatico para cursos
de Pés-Graduacao Lato sensu.

Art. 49 — Os Programas de Pds-Graduacgao Stricto Sensu seguem o Regime Didatico para
Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu.

Paragrafo Unico — O Programa poderad incluir no seu Regimento Interno, outras exigéncias
de natureza especifica, que deverdo ser aprovadas no Conselho Académico do Instituto.

Art. 50 - O conteudo do Curso ou Programa sera organizado em disciplinas, ministradas
sob a forma de aulas teodricas e, ou, praticas, tutoria a distadncia ou outros processos didaticos,
especificados nos Programas analiticos apresentados na proposta de criacdo e oferecimento do
curso.

§ 19 - Para cada disciplina devera ser preenchido um Programa analitico.

§ 29 - As disciplinas poderdo estar organizadas em modulos.



§ 32 - Um moddulo representa um grupo de duas ou mais disciplinas que serdo conduzidas,
de forma integrada, pelos seus Coordenadores.

Art. 51 - A avaliagdo do rendimento do discente na disciplina sera feita por meio de notas
inteiras de 0 (zero) a 100 (cem), seguindo-se critérios definidos no Regime Didatico.

Art. 52 - Cada discente terd um orientador, escolhido em comum acordo com a Comissao
Coordenadora do Curso.

Art. 53 - A frequéncia nos cursos e Programas presenciais devera ser de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) e, para aqueles oferecidos na modalidade a distancia, é obrigatdria a
participacdo do discente em todos os encontros presenciais.

Paragrafo Unico - Para os cursos oferecidos na modalidade a distancia, outras exigéncias
de frequéncia poderdo ser definidas no Regimento Interno do curso.

CAPITULO VIII
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 54 - Dentro do prazo previsto no calenddrio do Curso ou Programa, enviado por
ocasido do oferecimento da turma, os Coordenadores dos Cursos e Programas deverdo submeter
a Coordenacdo de Pds-Graduacdo relatério com os nomes e histdéricos escolares dos discentes
em condigOes de receberem os certificados ou diplomas.

§ 19 - Os certificados dos Cursos e os diplomas dos Programas serdo natos digitais.

§ 29 - Os certificados e diplomas de conclusdo, a serem expedidos pela Secretaria de
Ensino dos Institutos, deverdo ser acompanhados do respectivo Histérico Escolar.

Art. 55 - Somente serd conferido certificado ou diploma de Pds-Gradua¢ao ao discente
que:

l. ndo apresentar pendéncia com a Secretaria de Ensino ou com qualquer outra instancia da
EPAMIG;

Il. lograr aprovacdao em todas as disciplinas e na Monografia, no Trabalho de Conclusdo de
Curso, na Dissertacdao ou na Tese; e

lll.  cumprir com todas as exigéncias do Regimento Interno do curso ou Programa.

Pardgrafo Unico - O estudante que tenha entregue, no ato da matricula, documento
comprobatdrio de colacdo de grau, apenas receberdo o certificado do Curso ou do Programa de
Pds-Graduacdo quando entregarem na Secretaria de Ensino do Instituto o diploma de graduacao
devidamente reconhecido pelo MEC.

Art. 56 - O titulo de Especialista, de Mestrado ou de Doutorado poderd ser cassado apds
procedimentos administrativos cabiveis, garantindo ao portador do titulo amplo direito de
defesa.

CAPITULO IX
DA EXTINGCAO DOS CURSOS E PROGRAMAS
Art. 57 - O Curso ou Programa de Pds-Graduacdo que deixar de oferecer novas turmas
durante quatro anos consecutivos, apds o encerramento do seu ultimo oferecimento, sera
extinto.



Paragrafo Unico — A Coordenacdo de Pés-Graduacdo do Instituto notificara o fato ao
Coordenador do Curso, as unidades interessadas e ao Conselho de Pés-Graduagao.

Art. 58 - A qualquer momento o Conselho Académico do Instituto ou o Conselho de Pés-
Graduagao podera solicitar a suspensdo do oferecimento do Curso ou Programa.

Paragrafo Unico - A suspensdo ocorrera apds o encerramento da turma em curso, com a
apresentacdo das devidas justificativas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 59 - Os casos omissos neste Regimento deverdo ser encaminhados ao Conselho
Académico ou ao Conselho de Pds-Graduacdo para as devidas providéncias.

Art. 60 - Este Regimento da Gestdo Académica entrard em vigor a partir de sua
deliberacdo com efeitos a contar de 20/06/2022.
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